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Направления реализации социально-экономической политики Республики 

Беларусь, интеграции в мировой продовольственный рынок, устойчивого развития 

перерабатывающих организаций АПК обуславливают необходимость формирования 

информационной системы обеспечивающей заинтересованных пользователей 

информацией не только финансового, но и нефинансового характера, позволяющей 

комплексно оценить социально-экономическую эффективность их деятельности. 

Информация финансового характера формируется в системе бухгалтерского 

учета и обобщается в бухгалтерской и (или) финансовой отчетности, требования к ее 

составлению определены законодательно. Так, в соответствии с Законом Республики 

Беларусь «О бухгалтерском учете и отчетности», под отчетностью понимается 

информация, отражающая финансовое положение организации на отчетную дату, 

финансовые результаты деятельности и изменения финансового положения организации 

за отчетный период. Порядок ее составления регламентирован нормативными 

правовыми актами Министерства финансов. Отчетность составленная в соответствии с 

МСФО нивелирует различия в определении элементов финансовой отчетности при 

установлении национальных требований в разных странах и рассчитана на широкий круг 

партнеров и инвесторов, потенциально и реально заинтересованных в сотрудничестве с 

организацией. 

Итоговые показатели деятельности организации в экономической, социальной и 

экологической сферах раскрываются в нефинансовой (социальной) отчетности. 

Социальная отчетность предполагает формирование аналитической информации 

финансового и нефинансового характера для заинтересованных в деятельности 

организации пользователей.   

Социальная отчетность в наиболее общем виде представлена отчетами, 

содержащими информацию, отражающую результаты производственно-хозяйственной, 

финансовой, социальной и экологической деятельности организации. Всемирный 

бизнес-совет (WBCSD) по устойчивому развитию под социальной отчетностью 

понимает добровольную презентацию информации о социальной, экономической и 

экологической результативности за определенный период деятельности компании, 

стандартизированной в соответствии с одной из систем показателей результативности и 

представляемой в публичном доступе всем заинтересованным сторонам /2/  

Возможными формами социальной отчётности являются отчёт в свободной 

форме, стандартизированный отчёт, интегрированный отчет. Вариантами представления 

социальных отчётов могут быть печатный, онлайн-версия, мультимедийная версия, 

глава в годовом отчете и т.п. 

В экономической литературе отмечаются как положительные (организация 

самостоятельно определяет структуру и показатели отчета), так и отрицательные 

(отсутствие универсальности затрудняет понимание такого отчета), аспекты составления 

социального отчета в свободной форме.  
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В международной практике руководствуются следующими основными 

стандартами корпоративной социальной отчетности: стандарт Account Ability AA 1000 

устанавливает порядок взаимодействия с заинтересованными сторонами, опирается на 

оценку успеха организации в экономической, экологической и социальных средах; GRI 

(Global Reporting Initiative) «Руководство Глобальной инициативы по отчетности в 

области устойчивого развития» описывает экономический, социальный и экологический 

прогресс организации, позволяет анализировать и контролировать изменения в области 

устойчивого развития; ISO 14000 (International Standards Organization) описывает 

экологическую ответственность организации; SA 8000 устанавливает нормы 

ответственности работодателя в области условий труда, определяет этические критерии 

при производстве товаров и услуг и др. /2/ 

Международным советом по интегрированной отчетности (IIRC) разработана 

концепция интегрированной отчетности, согласно которой интегрированный отчет 

является основным отчетом организации и представляет собой единый документ, 

эквивалентный годовому отчету организации. Интегрированная отчетность позволит 

установить взаимосвязи между стратегией, корпоративным управлением, финансовыми 

результатами организации и социальными, экологическими и экономическими 

условиями, в которых организация осуществляет свою деятельность; обеспечить 

связанность информации, повысить ее качество, получить информацию о полном 

диапазоне факторов, влияющих на деятельность организации, повысить уровень 

подотчетности и ответственности управления капиталом (финансовым, 

производственным, интеллектуальным, человеческим, социально-репетиционным и 

природным), будет способствовать принятию обоснованных управленческих решений. 

К ограничениям интегрированной отчетности относят: возможную предвзятость из-за 

отсутствия требования об аудите отчетов, нежелание раскрывать информацию из-за 

опасения потери конкурентных преимуществ, большой объем информации, возможную 

субъективность и предвзятость, т.к. данная отчетность основана на принципах, а не на 

правилах, недостаточную квалификацию кадров для правильного применения 

концепций /1/. 

В Беларуси концепция корпоративной социальной отчетности получила свое 

развитие в 2006 году, когда ряд белорусских предприятий и бизнес-ассоциаций 

подписали Глобальный договор и заявили о своей корпоративной социальной 

ответственности. Но, несмотря на определенную поддержку правительства, социальная 

отчетность пока еще не интегрирована в национальное законодательство. 

Таким образом, внедрение принципов, требований, форм и их элементов, 

рекомендаций по составлению нефинансовой (социальной) отчетности обеспечит 

единообразие подходов, что будет способствовать формированию достоверной и 

прозрачной информации, необходимой для комплексной оценки социально-

экономической эффективности деятельности перерабатывающих организаций АПК, 

повышению качества управления их устойчивым развитием. 
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