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Для Беларуси с еѐ социально ориентированной моделью уровень безработицы –  

особо значимый индикатор. В 2024–2025 гг. произошли существенные изменения в еѐ 
показателях и подходах к политике занятости. 

Безработица – ситуация, когда часть экономически активного населения не 
может применить свои трудовые навыки. Выделяют фрикционную (поиск лучшего 
места), структурную (несоответствие спроса и предложения), циклическую (из-за 
спада) и сезонную безработицу. Официальная статистика неполна из-за скрытых форм 
(неполная занятость, неформальный сектор). В Беларуси расчѐт по методологии МОТ: 
безработные — лица 15–74 лет, ищущие и готовые приступить. 

По данным Белстата, безработица устойчиво снижалась: с 3,1 % в IV квартале  
2024 г. до 2,6 % во II квартале 2025 г. Численность безработных сократилась со  
148,1 тыс. до 124,4 тыс. В III квартале 2025 г. минимум – 118,9 тыс. (83,9 % к III кв. 
2024). Занятость в трудоспособном возрасте – 84, 5%. Занятость женщин (85,8%) выше 
мужской (83,3 %), безработица среди женщин (2,2 %) ниже (мужчины – 3,1%). 

Преобладают фрикционные и структурные формы. На 1 января 2025 г. в банке 
вакансий >161 тыс. мест – структурный дисбаланс. Средний срок поиска – 6,9 месяца. 
Большинство безработных (79,8 %) – горожане. Среди безработных мужчин 
преобладают лица с профтехобразованием (32%), среди женщин –  с высшим (29,8 %). 

Ключевое событие — Закон № 36-З от 11.10.2024 и Постановление № 168 от 
24.03.2025, ознаменовавшие переход от контроля к поддержке занятости. Основные 
направления: пособие по безработице до 26 недель (предпенсионный возраст); 
бесплатное обучение с зачѐтом в стаж; цифровизация услуг (банк вакансий, портал 
госслужбы). Поддержка инвалидов (квотирование, компенсация затрат), молодѐжи 
(временная занятость), предпринимательства (финподдержка до 20 бюджетов 
прожиточного минимума). Для мобильности, переезжающим в село, поддержка в 
размере девятикратной величины бюджета прожиточного минимума [1]. 

Уровень безработицы в Беларуси (2,6–3,1%) низок. Но эксперты отмечают 
демографические факторы: низкая рождаемость и эмиграция сократили 
трудоспособное население. Сохраняется разрыв между образованием и рынком труда: 
вузы выпускают невостребованных специалистов, что ведѐт к структурной 
безработице. 

Таким образом, рынок труда Беларуси демонстрирует позитивную динамику 
снижения безработицы и роста занятости. Госполитика трансформировалась в сторону 
активной поддержки и цифровизации. Сохраняются проблемы: дисбаланс подготовки 
кадров, территориальные диспропорции. Их решение требует комплексного подхода — 
экономического стимулирования и модернизации профобразования. 
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